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Umowa (wzor)

Zawarta W dniu ........cocceeeeeneieiiinieen. 2019 r. w Biatymstoku pomiedzy:

Przedsiebiorstwem Ustugowo-Handlowo-Produkcyjnym ,,LECH” Spétka z o.o.

z siedzibg w Biatymstoku, ul. Kombatantéw 4, 15-110 Bialystok wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad Rejonowy w Biatymstoku XiIl
Wydziat gospodarczy KRS pod nr 0000097008, kapitat zaktadowy 37.072.936,00 zi, NIP
542-020-03-81; REGON 050001472, reprezentowanym przez:

a

................................... Z SIEdZIDG PrZY ..oy
zarejestrowanym przez ........c.covveviiiiiie i pod nUMerem ...........cevevvvvvnennnnn. ,
REGON ........ccevenn. CNIP ,

reprezentowanym przez:

L :

uprawnionego do reprezentacji zgodnie z aktualng informacjg odpowiadajgcg odpisowi
aktualnemu z Rejestru Przedsiebiorcow, zwanym dalej Wykonawca.

Niniejsza Umowa zostata zawarta w wyniku wyboru Oferty Wykonawcy jako
najkorzystniejszej w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego przeprowadzonym
w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.
— Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 1986 z pézn. zm.) pn. ,Swiadczenie
usfugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla pracownikéw Zaktadu Utylizacji
Odpadoéw Komunalnych w Hryniewiczach”, numer postepowania NDZ.231.16.2019.DM,
Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamodwienia oraz Oferta Wykonawcy 2z dnia
................. stanowig integralng czes$¢ niniejszej Umowy.

§ 1 Definicje

1. Brudownik — zbiorcza szafa przeznaczona na brudng odziez

2. Naprawa Odziezy — czynnosci, ktére majg usung¢ uszkodzenia w odziezy tj. np.
przyszycie guzika, przyszycie kieszeni, usunigecie uszkodzen w zamku btyskawicznym
(Jjego wymiana), drobne cerowanie, oraz usuwanie innych uszkodzen mechanicznych
mozliwych do naprawienia w ramach technologii stosowanej przez wykonawce i nie
majgcych negatywnego wptywu na podstawowe wymagania w zakresie estetyki i
bezpieczenstwa odziezy, jak réwniez certyfikacji w przypadku odziezy
specjalistycznej ochronnej

3. Odziez Depozytowa - odziez sezonowa przechowywana w depozycie Wykonawcy w
przypadku braku jej eksploatacji.

4. Odziez Dodatkowa - odziez stanowigca wilasno$¢ Zamawiajgcego podlegajaca
ustudze prania i serwisowania,

5. Szafki Odziezowe - indywidualne szafki skrytkowe przeznaczone na czystg odziez

6. Serwis Odziezy - wszelkie czynnosci niezbedne do $wiadczenia ustugi tj.
znakowanie odziezy, pranie odziezy, prasowanie, dezynfekcja, naprawa odziezy,



wymiana odziezy, dostarczanie odziezy do lokalizacji wskazanych w Opisie
Przedmiotu Zamoéwienia (zat. nr 2 do Umowy),

System — elektroniczny portal klienta umozliwiajgcy monitorowanie obiegu odziezy i
jej ewidencje zapewniajgcy Zamawiajgcemu m.in. dostep do biezgcych informacji na
temat ilosci odziezy udostepnionej pracownikom Zamawiajgcego, odziezy bedacej w
praniu, dostep do wszystkich uzytkownikéw, dostep do sprawozdan, raportéw

Ustuga Podstawowa - udostepnianie czystej i nadajgcej sie do korzystania odziezy
przez Wykonawce pracownikom Zamawiajgcego na warunkach Umowy oraz
doradztwo w zakresie doboru odziezy dla pracownikow Zamawiajgcego

Ustugi Dodatkowe - ustugi komplementarne (dodatkowe) do Ustugi Podstawowej i
Serwisu Odziezy opisane w Zatgczniku nr 3 do Umowy (np. dodatkowe znakowanie
odziezy, wymiany zamkow, tasm odblaskowych, pranie odziezy bedgcej wlasnoscig
Zamawiajgcego)

10. Pranie Odziezy — pranie odziezy przy zastosowaniu odpowiedniej technologii prania,
zgodnej z zapisami Zatacznika nr 2 do Umowy — Opis Przedmiotu Zamodwienia,
ktora zapewni odkazenie Odziezy, usunigcie zabrudzen i komfort uzytkowania
odziezy

11. Wymiana Odziezy — wymiana odziezy brudnej na odziez czystg lub odziezy
zuzytej/zniszczonej na nowg

12. Znakowanie Odziezy — oznaczenie danej sztuki odziezy kodem kreskowym, w
ktérym zostang zapisane takie dane jak: rozmiar, numer uzytkownika, numer sztuki
odziezy, numer szafki odziezowej, numer pracownika, symbol komorki organizacyjne;j
pracownika. Dodatkowo odziez moze by¢ oznakowana elektronicznie przez wszycie
transpondera.

§ 2 Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy jest swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla
pracownikéw Zaktadu Utylizacji Odpadéw Komunalnych w Hryniewiczach.
W zakres przedmiotu Umowy wchodzi:

a. Ustuga podstawowa
Serwis odziezy
Dostawa szaf odziezowych i brudownikow
Ustugi komplementarne (dodatkowe)
Przeniesienie na Zamawiajgcego wtasnosci wynajmowanej odziezy i szaf po
uptywie okresu, na ktéry zawarta jest umowa za kwote 1% wartosci Umowy
brutto okreslonejw § 8 ust 1.
Szczegotowe zasady realizacji Umowy zawarte sg w Opisie Przedmiotu Zamowienia,
ktory stanowi Zatacznik nr 2 do Umowy i jej integralna czesc.
Przedmiot Umowy realizowany bedzie w dwéch etapach:

a. Etap | — obejmujacy czynnosci przygotowawcze tj. obmiary pracownikéw,
uszycie odziezy, oznakowanie odziezy, dostawa szaf odziezowych oraz szaf
na odziez brudng tzw. brudownikéw, dostarczenie odziezy dla wszystkich
pracownikdbw Zamawiajgcego wyszczegolnionych w opisie przedmiotu
zamowienia,

b. Etap Il — obejmujgcy swiadczenie ustugi podstawowej (wynajmu), serwisu
odziezy i ustug komplementarnych (dodatkowych).

W ramach Etapu Il Wykonawca zobowigzany bedzie do statego i systematycznego,
zgodnego z czestotliwoscig wskazang w Zatgczniku nr 2 do Opisu Przedmiotu
Zamoéwienia, sSwiadczenia Uslugi Podstawowej, Serwisu Odziezy i Usltug
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komplementarnych (dodatkowych).

§ 3 Warunki realizacji Umowy

Wynajmem i serwisem odziezy roboczej zostajg objeci pracownicy Zamawiajgcego
zatrudnieni w Zaktadzie Utylizacji Odpadéw Komunalnych w Hryniewiczach w liczbie
okreslonej w Opisie Przedmiotu Zamowienia.
Zamawiajgcy zastrzega sobie w okresie obowigzywania Umowy mozliwos¢ skorzystania
Z prawa opcji w postaci zwiekszenia ilosci Odziezy objetej Ustugg Podstawowa
i Serwisem Odziezy podanej w Zataczniku nr 2 Opis Przedmiotu Zaméwienia. .
Zwiekszenie ilosci Odziezy w ramach prawa opcji bedzie realizowane w przypadku
zwiekszonej liczby pracownikow korzystajgcych z odziezy, w okresie realizacji Umowy.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmniejszenia ilosci Odziezy objetej Ustugg
podstawowg i Serwisem Odziezy, przy czym zmiana ilosci nie moze spowodowac
zmniejszenia maksymalnej wartosci Umowy, okreslonej w § 8 wust. 1 pkt
1 lit a Umowy, o wiecej niz 20%. Zmniejszenie nastgpi w przypadku zmniejszenia liczby
pracownikéw korzystajacych z Odziezy.
Warunki uzytkowania odziezy:

a. Prace wykonywane na hali sortowniczej przy segregowaniu odpadow

komunalnych
b. Prace wykonywane przez serwis techniczny przy maszynach, mozliwe silne
zanieczyszczenia (smary, oleje itp.)
c. Prace wykonywane na otwartej przestrzeni
. Wymienione w ust. 2 i 3 prawo opcji jest uprawnieniem Zamawiajgcego, z ktérego moze,

ale nie musi skorzystaé w okresie realizacji Umowy. W przypadku nie skorzystania przez
Zamawiajgcego z wymienionego uprawnienia, Wykonawcy nie przystugujg zadne
roszczenia z tego tytutu, w szczegdlnosci roszczenia finansowe. Skorzystanie z prawa
opcji nie stanowi zmiany Umowy.
Wykonanie prawa opcji, o ktorym mowa w ust. 2 nastgpi na podstawie przekazanego
Wykonawcy pisemnego zlecenia zamowienia w ramach prawa opcji. Pisemne zlecenie
zamoOwienia w ramach prawa opcji zawierajgce termin wykonania zlecenia, ktérego wzér
stanowi Zatacznik nr 5 do Umowy, moze zosta¢ przekazane stosownie do
nieprzewidzianych potrzeb. Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy w formie mailowej na
adresy e-mail podane w § 14. ust. 1 Umowy zlecenie zamowienia w ramach prawa opcji
najpdzniej na 7 dni roboczych przed planowanym terminem wykonania zalecenia.
Szczegotowe warunki realizacji ustugi opisane sg w Opisie Przedmiotu Zaméwienia —
Zalacznik nr 2 do Umowy.

§ 4 Zobowiazania i Oswiadczenia Stron

. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ Umowe zgodnie z jej postanowieniami dochowujgc
nalezytej starannosci, z uwzglednieniem profesjonalnego charakteru prowadzonej przez
Wykonawce dziatalnoéci gospodarcze;.

. Wykonawca oswiadcza, ze wycenit wszystkie elementy niezbedne do prawidtowego
wykonania przedmiotu Umowy.

. Wykonawca os$wiadcza, iz posiada kwalifikacje i uprawnienia wymagane do prawidtowego
wykonania Umowy.

. W zwigzku z tym, ze Zamawiajgcy posiada System Zarzgdzania Jakoscig zgodnie
z normg PN-EN ISO 9001:2015-10, System Zarzadzania Srodowiskowego zgodnie z
normg PN-EN ISO 14001:2015-09 oraz System Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng
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Pracy PN-N-18001:2004, Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ wymagania jakosciowe
zgodnie z obowigzujgcymi normami i przepisami prawnymi oraz zobowigzany jest do
przestrzegania przepisbw prawnych dotyczagcych  ochrony $rodowiska oraz
bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie wspotpracy z Zamawiajgcym.

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ wzgledem Zamawiajgcego za:

1) jakos¢, terminowo$¢ oraz bezpieczehstwo wszelkich dziatah sktadajgcych sie na
realizacje przedmiotu Umowy,

2) Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Zamawiajgcego i 0oséb trzecich za
wszelkie szkody, skutki i nastepstwa zdarzen wynikie wskutek niewykonania lub
nienalezytego wykonania Umowy. Zakres odpowiedzialnosci Wykonawcy obejmuje w
szczegoblnosci wszelkie obowigzki i czynnosci objete przedmiotem Umowy, wynikajgce
z Umowy, przepisow prawa. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec
Zamawiajgcego i 0sob trzecich, w szczegdlnosci za szkody we wszelkich dobrach
Zamawiajgcego oraz 0sOb trzecich powstate podczas i w zwigzku z realizacjg
przedmiotu Umowy. Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy obejmuje takze wszelkie
uszkodzenia lub zniszczenia mienia, do ktérego Wykonawca miat dostep w celu
wykonania ustug objetych przedmiotem Umowy oraz wszelkie szkody na dobrach
Zamawiajgcego i osbéb trzecich, w tym dobrach osobistych, zdrowiu i mieniu.
Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy obejmuje takze w petnym zakresie wszelkie szkody
wyrzgdzone przez osoby, ktorymi Wykonawca postugiwat sie przy wykonaniu Umowy
lub, ktérym powierzyt wykonanie czynnosci objetych przedmiotem Umowy, za dziatania
i zaniechania tych osob, Wykonawca odpowiada jak za wiasne dziatania i zaniechania.

§ 5 Termin obowigzywania Umowy. Harmonogram ramowy wykonania Umowy

1. Termin rozpoczecia realizacji przedmiotu Umowy ustala sie na dzieh zawarcia Umowy,

zakonczenie realizacji przedmiotu Umowy nastgpi po uptywie 36 miesiecy od dnia,
w ktérym Wykonawca rozpoczagt Swiadczenie ustug w ramach Etapu 1l Umowy.

Umowa bedzie realizowana zgodnie z nastepujgcym Harmonogramem ramowym:

1) Etap I

a) zebranie wymiaréw pracownikéw Zamawiajgcego, dostosowanie nowej odziezy do
wymiaréw pracownikow lub uszycie nowej odziezy oraz oznakowanie odziezy
zgodnie z wymaganiami Opisu Przedmiotu Zamowienia (zat. nr 2 do Umowy)
w terminie do 60 dni od podpisania Umowy,

b) zamontowanie w lokalizacjach wskazanych w Opisie Przedmiotu Zamdwienia (zat.
nr 2 do Umowy) szafek odziezowych i brudownikow nie pézniej niz do 30 dni od
podpisania Umowy oraz nie pozniej niz przed pierwszg dostawg odziezy,

c) Udostepnienie portalu obstugi klienta w terminie do 30 dni od dnia podpisania
Umowy, lecz nie pdzniej niz przed pierwszg dostawg odziezy?,

d) dostarczenie odziezy dla wszystkich pracownikow Zamawiajgcego do lokalizacii
wskazanych w Opisie Przedmiotu Zaméwienia (zat. nr 2 do Umowy) w terminie do
... dni 2 od dnia podpisania Umowy;

2) Etap lI: Rozpoczecie realizacji Etapu Il nastgpi po zakonczeniu Etapu 1 tj. w terminie
do ........... dni® od dnia podpisania Umowy, co Strony potwierdzg czes$ciowym
protokotem odbioru.

1
2

w zaleznosci od tresci oferty Wykonawcy
w zaleznosci od tresci oferty Wykonawcy

3 termin tozsamy z § 5 ust. 2 pkt 1 lit d.



3. W ramach Etapu Il Wykonawca zobowigzany bedzie do statego i systematycznego,

©

10.

zgodnego z czestotliwoscig wskazang w Zatgczniku nr 2 Opis Przedmiotu Zamowienia,
Swiadczenia Ustugi Podstawowej, Serwisu Odziezy i Ustug dodatkowych.

§ 6 Wynajem szaf
Wykonawca  oswiadcza, iz jest wiascicielem nowych szaf przeznaczonych do
przechowywania odziezy roboczej udostepnionej Zamawiajacemu, w ilosci okreslonej
w Opisie Przedmiotu Zamowienia (Zat. nr 2 do Umowy).
llos¢ szaf dostosowana bedzie do ilosci pracownikbw Zamawiajgcego, zgodnie ze
specyfikacjg okreslong w Opisie Przedmiotu Zamowienia (Zat. nr 2 do Umowy).
Szafy dostarczone Zamawiajgcemu bedg fabrycznie nowe bez jakichkolwiek wad
i uszkodzen.
Szafy mogg byé wykorzystywane jedynie do przechowywania odziezy roboczej,
stanowigcej wilasno$¢ Wykonawcy, a bedacej w posiadaniu Zamawiajacego na
podstawie niniejszej Umowy.
Szafy na ubrania robocze zostang zamieszczone na obiektach Zamawiajgcego
w ustalonej przez Zamawiajgcego lokalizacji.
Zamawiajgcy nie ma prawa bez zgody Wykonawcy zmienia¢ miejsca uzytkowania szaf.
Zamawiajgcy jest zobowigzany uzywac szaf zgodnie z zasadami eksploatacji tego typu
urzadzen.
Szafy nie mogg by¢ przedmiotem uzyczenia ani oddane w podnajem osobom trzecim.
Zamawiajgcy ponosi odpowiedzialnosé za zaginiecie bgdz uszkodzenie szaf w czasie
gdy znajduje sie on w jego posiadaniu.
Drobne naprawy szaf np. wymiana zamkow lezg po stronie Wykonawcy w okresie czasu
trwania niniejszej Umowy. Naprawa powinna by¢ dokonana w ciggu 2 dni roboczych po
zgtoszeniu koniecznos$ci naprawy.

§ 7 Depozyt odziezy
Poprzez depozyt odziezy strony Umowy rozumiejg przechowywanie w magazynie
Wykonawcy odziezy sezonowej tj. letniej lub zimowej, bedgcej przedmiotem Umowy,
w okresie braku jej eksploataciji tj. w okresie zimowym lub w okresie letnim.
W okresie ztozenia odziezy do depozytu optaty za pranie oraz serwis odziezy nie beda
naliczane.
W przypadku uzytkowania przez Zamawiajgcego odziezy, ktéra winna byé ztozona do
depozytu wynagrodzenie bedzie naliczane jak za odziez w obrocie.

§ 8 Wynagrodzenie
Warto$¢ Umowy zgodnie ze ztozong Ofertg Wykonawcy wynosi:

1) tgczna maksymalna warto§¢ Umowy obejmujgca zamodwienie podstawowe
i zamoOwienie w  ramach prawa opcji wynosi:

(1] 1 (o TP (stownie: ............ ), brutto .................. zt (stownie brutto:
..................... ),
w tym:
a) wartos¢ Umowy obejmujgca zamdwienie podstawowe:
netto .......cooiiiiiiine (stownie: ............ ), brutto .................. zt  (stownie
brutto: ),
b) wartos¢ Umowy obejmujgca zamowienie w ramach prawa opcji:
netto .......cooiiiiiiine (stownie: ............ ), brutto .................. zt  (stownie
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10.

11.

12.

13.

14.

brutto: ..................lL )

Rozliczenie za realizacje Umowy nastepowa¢ bedzie na podstawie faktur
w miesiecznych okresach rozliczeniowych.

Wynagrodzenie ptatne bedzie za okres realizacji Il Etapu Umowy, tj. $wiadczenie przez
Wykonawce Ustugi podstawowej, Serwisu Odziezy i Ustug dodatkowych zgodnie
z ofertg Wykonawcy (Zatacznik nr 1 do Umowy).

Wynagrodzenie za ustugi dodatkowe okresla Formularz cenowy Wykonawcy zawarty
w Zatgczniku nr 1 do Umowy.

Wynagrodzenie miesieczne ustalone jest na podstawie ilosci szaf oraz ilosci odziezy
w obrocie w miesigcu, w ktérym Swiadczona byta ustuga, wedtug stawki tygodniowe;j
okreslonej w Formularzu cenowym Wykonawcy — Zatgcznik nr 1 do Umowy. Ustugi
dodatkowe rozliczane bedg w cyklu miesiecznym po zakonczeniu okresu
rozliczeniowego.

Podstawg dokonania zaptaty miesiecznego wynagrodzenia, bedzie faktura wystawiona
przez Wykonawce wraz z raportem wygenerowanym, ktéry wskazywaé bedzie ilo$¢
odziezy bedgcej w obiegu w danym miesigcu i wynagrodzenie nalezne Wykonawcy za
dany miesigc.

Wynagrodzenie przystuguje Wykonawcy ryczattem niezaleznie od wykorzystania przez
Zamawiajgcego ustalonej wielkosci ustugi np. z powodu urlopéw, absencji chorobowe.
W przypadku zmiany stanu zatrudnienia u Zamawiajgcego Wykonawca ma obowigzek
uwzglednienia tego w comiesiecznych rozliczeniach.

W razie opoOznienia w zaptacie wynagrodzenia Wykonawcy przystugujg odsetki
ustawowe za opdznienie.

Podczas odbioru odziezy brudnej i umieszczeniu w szafkach odziezy czystej pracownik
Wykonawcy ma obowigzek przeliczenia odziezy roboczej w obecnosci upowaznionych
pracownikédw Zamawiajgcego i sporzgdzenia protokotu odbioru/dostawy w formie
papierowej lub elektronicznej.

W przypadku gdy Wykonawca z powoddéw od siebie niezaleznych np. kleski zywiotowe,
czynniki atmosferyczne, strajki, nie moze w odpowiednim czasie dostarczyC czystej
odziezy roboczej, Zamawiajgcy moze przedmiot Umowy czysci¢ i konserwowaé sam lub
Zleci¢ te ustuge osobom trzecim, informujgc o tym fakcie wczesniej Wykonawce. W tym
przypadku wynagrodzenie zmniejsza sie do wysokosci 1/2 wynagrodzenia miesiecznego
na czas trwania przeszkody i stanowi ono optate za najem odziezy i szafek. Nie stanowi
to podstawy do wypowiedzenia lub rozwigzania Umowy przez Zamawiajgcego, jezeli
przerwa nie trwa dtuzej niz 2 miesigce.

Ptatnos¢ nastgpi przelewem na konto Wykonawcy, w terminie 30 dni od dnia
przedtozenia faktury Zamawiajgcemu. Za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia
rachunku bankowego Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy oswiadcza, ze jest ptatnikiem podatku VAT (NIP 542-020-03-81) oraz, ze
upowaznia Wykonawce do wystawienia faktury VAT bez podpisu odbiorcy.

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu
w zamoéwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane Ilub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz.U. z 2018 poz. 2191), Wykonawca moze
przesytaC Zamawiajgcemu ustrukturyzowane faktury elektroniczne za posrednictwem
Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF) - centralng platforme do odbierania i
wysytania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych dokumentéw pomiedzy
zamawiajgcymi a wykonawcami zamowien publicznych udostepniong przez Ministerstwo
Przedsiebiorczosci i Technologii. Zamawiajgcy posiada konto na Platformie
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15.

1.

1.

Elektronicznego Fakturowania (PEF) o adresie PEF: NIP 5420200381.

Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Wykonawcy za jakiekolwiek warunki
i przeszkody czy okolicznosci, ktére mogg mie¢ wptyw na wykonanie przedmiotu
Umowy. Wykonawca o$wiadcza, ze wynagrodzenie ustalone zgodnie z §8 Umowy jest
wystarczajgce na pokrycie kosztow wszelkich wydatkéw koniecznych do nalezytego
wykonania jego obowigzkow objetych niniejszg Umowag, w zwigzku z czym Wykonawcy
nie przystuguje zadna dodatkowa kwota z powodu jakiegokolwiek braku zrozumienia czy
nieprzewidzenia takich kosztoéw. Niedoszacowanie, pominiecie oraz brak rozpoznania
zakresu przedmiotu Umowy przez Wykonawce nie moze by¢ podstawg do zgdania
Zmiany wynagrodzenia ustalonego zgodnie z § 8 Umowy.

§ 9 Reklamacje
Ewentualne reklamacje ilosciowe zgtaszane bedg w terminie 2 dni roboczych od
dostawy. Reklamacja zgtoszona ustnie wymaga potwierdzenia drogg elektroniczng w
terminie 2 dni roboczych od zgtoszenia ustnego. Jezeli reklamacja ilosciowa nie
zostata zgtoszona w trybie okreSlonym wyzej, podstawg rozliczenia jest ewidencja
Wykonawcy.
Ewentualne reklamacje jakosciowe zgtaszane bedg w terminie 2 dni roboczych od
wykrycia wady, przy czym reklamowana odziez musi zosta¢ zwrocona do Wykonawcy
bez sladéw uzytkowania. W przeciwnym przypadku uznaje sie, ze uszkodzenie
powstato z winy Zamawiajgcego. Reklamacja zgtoszona ustnie wymaga potwierdzenia
drogg elektroniczng w terminie 2 dni roboczych od zgtoszenia ustnego.
Reklamacje, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ sktadane w imieniu Zamawiajgcego
przez przedstawicieli Zamawiajgcego, wskazanych w § 14 Umowy.
W uzasadnionych przypadkach podstawg rozpatrzenia reklamacji moze by¢ dotgczone
do zgtoszenia zdjecie prezentujgce ujawnione wady. Zamawiajgcy jest zobowigzany
potwierdzi¢ z przedstawicielem Wykonawcy czy przestane zdjecie stanowi
wystarczajgcy materiat do wilasciwego rozpatrzenia reklamacji. Po uzyskaniu
potwierdzenia Zamawiajgcego moze uzytkowaé reklamowang odziez, co nie wptynie
na rozpatrzenie reklamaciji.
Terminowosci pisemnego zgtoszenia decyduje data nadania emaila do
Zamawiajgcego.
O zasadnosci i sposobie zatatwienia reklamacji Wykonawca poinformuje
Zamawiajgcego drogg elektroniczng w terminie 7 dni roboczych od daty jej otrzymania.
W przypadku uzasadnionej reklamacji dotyczgcej prania odziezy, ptatnos$¢ za
dodatkowe pranie nie bedzie naliczona.

§ 10 Wykup odziezy i szaf po zakonczeniu Umowy

Po zakonczeniu okresu trwania Umowy odziez robocza udostepniona Zamawiajgcemu
oraz szafy bedgce przedmiotem Umowy przechodzg na witasnosé Zamawiajgcego za
kwote 1% wartosci Umowy brutto okres$lonej:

1) dla zamodwienia podstawowego w § 8 ust. 1 pkt 1 lit a;

2) dla zamowienia w ramach prawa opcji w § 8 ust. 1 pkt 1 lit b.
Faktura za wykup odziezy zostanie wystawiona w terminie do 30 dni od zakohczenia
Umowy i bedzie ptatna w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej
faktury przez Zamawiajgcego. Podstawg do wystawienia faktury stanowi¢ bedzie
protokot przekazania odziezy Zamawiajgcemu.

§ 11

Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
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0 przedsiebiorstwie drugiej strony uzyskanych w zwigzku z zawarciem i realizacjg
niniejszej Umowy.

2. Zamawiajgcy jest zobowigzany poinformowac swoich wierzycieli o prawie witasnosSci
Wykonawcy w stosunku do odziezy roboczej w przypadku zajecia majgtku
Zamawiajgcego oraz zawiadomi¢ Wykonawce pisemnie w ciggu 3 dni o zgtoszonych
roszczeniach wierzycieli.

3. Zamawiajgcy ponosi petng odpowiedzialnos¢ za odziez roboczg w czasie gdy znajduje
sie ona w jego posiadaniu.

4. Zamawiajgcy nie ma prawa podnajmowacC ani oddawa¢ w bezptatne uzytkowanie
odziezy roboczej osobom trzecim.

§12
1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy strony zobowigzujg sie
zaptaci¢ kary umowne w nastepujgcych wypadkach i wysokosciach:
1) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

a) w wysokoéci 10 % catkowitej wartoéci umownej brutto okreslonej w § 8 ust.1,
gdy Zamawiajgcy odstgpi od Umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada
Wykonaweca, lub Wykonawca odstgpi od Umowy z przyczyn nie lezgcych po
stronie Zamawiajacego;

b) w przypadku opdznienia w wykonaniu przedmiotu Umowy w terminach
okreslonych w § 5 ust. 2- w wysoko$ci 0,2% catkowitej wartosci umownej brutto
okreslonej w § 8 ust.1, za kazdy dzien opoznienia;

c) w przypadku naruszenia przez Wykonawce obowigzku poufnosci - w wysokosci
2 % catkowitej wartosci umownej brutto okreslonej w § 8 ust. 1- za kazde
jednokrotne naruszenie tego obowigzku;

d) za nie udostepnienie elektronicznego portalu mimo deklaracji w ofercie lub
problemy z jego funkcjonowaniem (przez problemy z funkcjonowaniem
Zamawiajgcy rozumie przerwe w dostepie do Systemu przez dtuzej niz 48h) w
kwocie 5.000,00 z

2) Zamawiajgcy, z zastrzezeniem § 13 ust.1, zaptaci Wykonawcy kary umowne w
wysokosci 10 % catkowitej wartosci umownej brutto okreslonej w § 8 ust. 1, gdy

Wykonawca odstgpi od Umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada

Zamawiajgcy.

2. Jezeli wysokos¢ zastrzezonych kar umownych nie pokrywa poniesionej szkody, strony
mogg dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego w trybie postepowania sgdowego.

§13

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie Umowy nie
lezy w interesie publicznym czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej zawarcia,
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomos$ci o
tych okolicznosciach, zgodnie z przepisem art. 145 Ustawy Prawo Zamowien
Publicznych. W takim wypadku Wykonawca moze zgda¢ wytgcznie od Zamawiajgcego
wynagrodzenia z tytutu wykonania czesci Umowy.

2. Zamawiajgcy uprawniony jest rozwigza¢é Umowe z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy bez zachowania terminu wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym na
date doreczenia Wykonawcy oswiadczenia w tym przedmiocie, w przypadku wystgpienia
€0 najmniej jednej ze wskazanych ponizej okolicznosci:

a) zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Wykonawce;
b) wystgpienia stanu niewypfacalnosci Wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 28
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lutego 2003 roku Prawo upadiosciowe (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 498), wystgpienia
stanu niewyptacalnosci lub zagrozenia niewyptacalnoscig Wykonawcy w rozumieniu
ustawy z dnia 15 maja 2015 roku Prawo restrukturyzacyjne (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.
243), rozwigzania firmy Wykonawcy;

C) zajecia, obcigzenia lub zabezpieczenia majgtku Wykonawcy, gdy takie zajecie,
obcigzenie lub zabezpieczenie uniemozliwia lub utrudnia Wykonawcy wykonywanie
Umowy zgodnie z jej postanowieniami lub prowadzenie egzekucji wobec Wykonawcy;

d) przejscia przez Wykonawce w stan likwidacji w celach innych niz przeksztatcenie
przedsiebiorstwa lub potgczenie sie z innym przedsiebiorstwem;

e) Wykonawca nie rozpoczat realizacji przedmiotu Umowy bez uzasadnionych przyczyn
oraz nie kontynuuje jej pomimo dwukrotnego wezwania Zamawiajgcego ztozonego
na pismie,

Rozwigzanie Umowy przez Zamawiajgcego ze skutkiem natychmiastowym w trybie §13

ust. 2 Umowy moze zosta¢ dokonane w kazdym czasie w okresie obowigzywania

Umowy, ustalonym w § 5 ust. 2 Umowy, jednak nie pozniej niz w okresie 30 dni od daty

powziecia informacji przez Zamawiajgcego o =zaistnieniu przestanki uzasadniajgce;j

rozwigzanie Umowy w tym trybie.

. Zamawiajgcy w kazdym czasie w okresie obowigzywania Umowy, ustalonym w § 5 ust. 2

Umowy, moze rozwigza¢ Umowe z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy z

zachowaniem 30 — dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku gdy taczna wysokosé

kar umownych naliczonych Wykonawcy na podstawie §12 ust. 1 pkt 1 Umowy

przekroczy 5% maksymalnej wartosci przedmiotu Umowy, okreslonej tgcznie w §8 ust. 1

Umowy;

. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od Umowy i/lub jej rozwigzania i/lub

wypowiedzenia przez Zamawiajgcego zgodnie z §13 ust. 1 , Wykonawca moze zgdac¢ od

Zamawiajgcego wylgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonanej cze$ci

Umowy — odpowiednio do dnia odstgpienia/rozwigzania Umowy, natomiast

Zamawiajgcemu niezaleznie od uprawnienia do dochodzenia zastrzezonych w Umowie

kar umownych przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach

ogolnych.

Odstgpienie od Umowy, jej wygasniecie, rozwigzanie lub wypowiedzenie nie wytgcza

prawa Zamawiajgcego do dochodzenia od Wykonawcy kar umownych przewidzianych

postanowieniami Umowy, ani dochodzenia odszkodowania na zasadach ogolnych.

. Wykonawca uprawniony jest do rozwigzania Umowy z zachowaniem 30 — dniowego

okresu wypowiedzenia, jesli Zamawiajgcy pozostaje w przekraczajgcej 60 dni zwtoce z

zaptatg Wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za realizacje Umowy, na ktore

Wykonawca nalezycie i w zgodzie z postanowieniami Umowy oraz przepisami prawa

wystawit Zamawiajgcemu fakture VAT. Przed wypowiedzeniem Wykonawca wezwie

Zamawiajacego do wykonania zobowigzania, wyznaczajgc mu dodatkowy, co najmniej

14 — dniowy termin do dokonania ptatnosci rozpoczynajacy sie od dnia dostarczenia

wezwania Zamawiajgcemu.

Odstgpienie, rozwigzanie lub wypowiedzenie Umowy powinno nastgpi¢ w formie

pisemnej i zawiera¢ uzasadnienie.

. Zastrzezone w Umowie przestanki do odstgpienia od Umowy, jak réwniez do jej

rozwigzania, wypowiedzenia nie wylgczajg prawa Zamawiajgcego do odstgpienia od

Umowy, jej rozwigzania/wypowiedzenia na zasadach ogolnych wynikajgcych

Z przepiséw prawa.
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§14
1. Wykonawca ustanawia osobe odpowiedzialng za realizacie Umowy w osobie:
.............................. - jako doradcy — opiekuna Zamawiajgcego sprawujgcego nadzér
nad prawidtowg realizacjg $wiadczenia umownego, dyspozycyjnego na kazde wezwanie
Zamawiajgcego, mobilnego, przyjmujgcego reklamacje sktadang przez Zamawiajgcego.

2. Zamawiajgcy ustanawia do sprawowania kontroli nad realizacja Umowy: ................ ,
ktéry bedzie jego reprezentantem:

§ 15
Wykonawcy nie przystuguje uprawnienie do cedowania wierzytelnosci catosci lub czesci
przystugujacej Zamawiajgcemu z tytutlu wykonania prac przewidzianych niniejszg umowg
bez wczesniejszej zgody Zamawiajgcego wyrazonej formg pisemng pod rygorem
niewaznosci.

§ 16 Zmiany umowy
1. Zamawiajagcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmiany umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie:
1) wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku:

a) zmiany obowigzujgcej stawki podatku od towardw i ustug (VAT).

b) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne Iub
zdrowotne,

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce, a
Wykonawca wystgpi do Zamawiajgcego z uzasadnionym pisemnym wnioskiem w tym
zakresie w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie przepisow wprowadzajgcych te zmiany.
We wniosku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, Wykonawca musi wykaza¢ wptyw zmian
na koszy wykonania zamdwienia przez Wykonawce.

2) Zmiany terminu zakonczenia Umowy w przypadku:

a) uzasadnionej zmiany terminu umownego w przypadku sytuacji niezaleznych od
Wykonawcy i nieprzewidzianych na etapie zawarcia Umowy;

b) w przypadku zaistnienia innej, niemozliwej do przewidzenia w momencie zawarcia
Umowy okolicznosci prawnej, ekonomicznej lub technicznej, za ktérg zadna ze stron
nie ponosi odpowiedzialnosci, skutkujgca brakiem mozliwosci nalezytego wykonania
Umowy, zgodnie ze specyfikacjg istotnych warunkéw zaméwienia,

c) w przypadku okolicznosci lezgcych po stronie Zamawiajgcego, w szczegodlnosci
sytuacji finansowej, zdolno$ci ptatniczych lub warunkéw organizacyjnych.

2. Wszelkie zmiany Umowy s3g dokonywane przez umocowanych przedstawicieli

Zamawiajgcego i Wykonawcy w formie pisemnej w drodze aneksu do Umowy pod

rygorem niewaznosci.

§ 17 Dane osobowe
1. Zamawiajgcy oswiadcza, ze jest administratorem danych osobowych oséb zatrudnionych
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u Zamawiajgcego (pracownikow / podwykonawcow / zleceniobiorcéw Zamawiajgcego)
oraz 0s6b reprezentujgcych Zamawiajgcego przy zawarciu Umowy i anekséw do Umowy
(dalej:  pracownicy Zamawiajgcego). Zamawiajgcy niniejszg Umowag reguluje
udostepnienie Wykonawcy jako odrebnemu administratorowi do przetwarzania wylgcznie
w zwigzku i w celu wykonywania praw i obowigzkéw Stron wynikajgcych Ilub
pozostajgcych w zwigzku z realizacja Umowy danych osobowych: imie nazwisko,
stanowisko, telefon stuzbowy i stuzbowy adres mail, pracownikéw Zamawiajgcego
wyznaczonych przez Zamawiajgcego do realizacji przedmiotu Umowy, wspétpracy z
Wykonawcg w ramach Umowy Ilub kontaktu w zwigzku 2z realizacja Umowy.
Udostepnienie to jest realizowane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f) ROZPORZADZENIA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, gdzie prawnie
uzasadnionym interesem obu administratorow danych jest nalezyta realizacja
zawieranych umaow.

. Wykonawca oswiadcza, ze jest administratorem danych osobowych oséb zatrudnionych

u Wykonawcy (pracownikow / podwykonawcéw / zleceniobiorcéw) oraz oséb
reprezentujgcych Wykonawce przy zawarciu Umowy i anekséw do Umowy (dalej:
pracownicy Wykonawcy) Wykonawca niniejsza Umowg reguluje udostepnienie
Zamawiajgcemu jako odrebnemu administratorowi do przetwarzania wytgcznie w zwigzku
i w celu wykonywania praw i obowigzkéw Stron wynikajgcych lub pozostajgcych
w zwigzku z realizacjg Umowy danych osobowych: imie nazwisko, stanowisko, telefon
stuzbowy i stuzbowy adres mail, wizerunek pracownikow Wykonawcy wyznaczonych
przez Wykonawce do realizacji przedmiotu Umowy, wspétpracy z Zamawiajgcym w
ramach Umowy lub kontaktu w zwigzku z realizacjig Umowy. Udostepnienie to jest
realizowane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, gdzie prawnie uzasadnionym interesem
obu administratoréw danych jest nalezyta realizacja zawieranych umow.

. Kazda ze Stron oswiadcza, ze jest Swiadoma koniecznosci przetwarzania danych
osobowych udostepnionych jej przez drugg Strone, w szczegdlnosci danych
elektronicznych

i kazda ze Stron oswiadcza i zobowigzuje sie, ze zna wymogi RODO oraz przepisy
krajowe z zakresu ochrony danych osobowych i bedzie je stosowata przy realizaciji
Umowy.

. Kazda ze Stron os$wiadcza, ze jako odrebny administrator poinformuje pracownikéw
drugiej Strony (zgodnie z trescig art. 14 RODO), o tym, ze przetwarza stuzbowe dane
kontaktowe wzajemnie udostepnione do realizacji przedmiotu Umowy, wspotpracy Stron
w ramach Umowy lub kontaktu w zwigzku z realizacjg Umowy. Klauzula informacyjna
Zamawiajgcego (stanowigca Zatgcznik 1 do Umowy) jest przekazywana przez
Wykonawce pracownikom Wykonawcy, ktérych dane zostaty udostepnione.

. Kazda ze Stron oswiadcza, ze zapewni poufnos¢ udostepnionych stuzbowych danych
kontaktowych pracownikoéw drugiej Strony.

§ 18 Zatrudnienie na umowe o prace.

. Do bezposredniego wykonywania czynnosci w ramach Umowy w nastepujgcym zakresie:

a) czynnosci przygotowawcze tj. obmiary pracownikdéw, uszycie odziezy, oznakowanie
odziezy, dostawa szaf odziezowych oraz szaf na odziez brudng tzw. brudownikéw,
dostarczenie odziezy dla wszystkich pracownikow Zamawiajgcego wyszczegolnionych
w Opisie Przedmiotu Zamowienia (zat. nr 2 do Umowy),
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b)

b) czynnosci $wiadczenia ustugi podstawowej (wynajmu), serwisu odziezy i ustug
komplementarnych (dodatkowych),

c) udostepnienie portalu obstugi klienta?,

Wykonawca lub odpowiednio jego podwykonawca, zatrudni osoby na podstawie umowy

0 prace, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.

U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.).

Wykonawca w terminie 5 dni od dnia przystgpienia do prac przedstawi wykaz osob

zatrudnionych na Umowe o prace we wskazanym w ust. 1 zakresie. W przypadku zmiany

zatrudnionych osob w trakcie realizacji umowy Wykonawca ma obowigzek przedstawic

aktualny wykaz w terminie 3 dni od dnia dokonania zmiany oséb. Wykaz musi zawiera¢ co

najmniej imie nazwisko, wymiar etatu, okres zatrudnienia, zakres wykonywanych

Cczynnosci.

Wykonawca zobowigzany jest w terminie do 10 dnia kazdego miesigca obowigzywania

Umowy do sktadania miesiecznych raportéw/wykazu oséb zatrudnionych na umowe o

prace w zakresie okreslonym w ust 1. Nie wykonanie ww. obowigzku, traktowane bedzie

jako niespetnienie wymogow w zakresie zatrudnienia na umowe o prace.

Wykonawca jest zobowigzany na kazde wezwanie Zamawiajgcego (faksem, e-mailem)

udowodni¢ zatrudnienie nha umowe o prace wskazanych w wykazie osob w terminie 3 dni

od dnia wezwania, przedstawiajgc oswiadczenie tych osoéb, ze pozostajg w zatrudnieniu.

. W przypadku nie wykonania obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1-3 Zamawiajacy bedzie

uprawniony do ztozenia wniosku o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje
Pracy.

Postanowienia opisane w ust.1 — 5 stosuje sie odpowiednio do podwykonawcy, ktéry
realizuje zakres robét objety obowigzkiem zatrudnieni na umowe o prace.

. Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kary umowne z tytutu:

nie przedtozenia wykazu/zmiany wykazu osob zatrudnionych przez Wykonawce Iub
ktoregokolwiek z podwykonawcow na umowe o prace wykonujgcych czynnosci, o ktérych
mowa w ust. 1 lub dowodow potwierdzajgcych zatrudnienie tych oséb na umowe o prace -
w wysokosci 5000,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek naruszenia;

oddelegowania przez Wykonawce lub ktéregokolwiek z podwykonawcéw do wykonywania
prac wskazanych w ust. 1 oséb nie zatrudnionych na podstawie umowy o prace — w
wysokosci 500,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek (kara moze by¢ naktadana
wielokrotnie wobec tej samej osoby, jezeli Zamawiajgcy podczas kontroli stwierdzi, ze nie
jest ona zatrudniona na umowe o prace), przy czym kary umowne ustalone w lit. a) i b)
powyzej mogg podlegac¢ kumulacji.

Wykonawca zobowigzuje sie do spetniania wymagan okreslonych w niniejszym
paragrafie, a takze wynikajgcych z obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw przez caly
okres realizacji zamowienia.

§19
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Wyjatkiem od zasady okreslonej w pkt. 1 jest zmiana Umowy polegajgca jedynie na
zmianie ilosci odziezy w obrocie (zapotrzebowanie). Zamawiajgcy moze zgtosic te zmiane
elektronicznie (e-mail) lub przez serwis elektroniczny. Zmiana zapotrzebowania zostanie
potwierdzona dodatkowo przez zaptate faktury opiewajacej na nowg wielkosé
zapotrzebowania. Do w/w formy zmiany Umowy upowaznione sg osoby dziatajgce w
imieniu Zamawiajgcego.

4

w zaleznos$ci od tresci oferty Wykonawcey
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3. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy
obowigzujgcego prawa w tym Kodeksu Cywilnego.

4. Wszelkie spory moggce wynikng¢ na tle postanowien niniejszej Umowy rozstrzygaé
bedzie Sgd Powszechny wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

5. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Zamawiajacy Wykonawca

Zalaczniki:

1.
2
3.
4.
5. Zlecenie zamodwienia w ramach prawa opcji (wzor)

Oferta Wykonawcy wraz z Formularzem cenowym..

. Opis przedmiotu Zaméwienia

Umowa powierzenia danych osobowych
Klauzula informacyjna RODO
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ZAL.NR 3 doUmowynr ..................

UMOWA
POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
ORAZ POUFNOSCI INFORMACJI

zawartaw dniu ... 2019 roku w Biatymstoku pomiedzy:

Przedsiebiorstwem Uslugowo - Handlowo — Produkcyjnym ,LECH” Sp. z 0.0. w
Bialymstoku 2z siedzibg w Biatymstoku, ul. Kombatantéw 4, 15-110 Biatystok,
zarejestrowang przez Sad Rejonowy w Biatymstoku, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem 0000097008, NIP: 542-020-03-81, posiadajgca kapitat
zaktadowy: 37 072 936 PLN, ktorg reprezentuje:

Michat Witold Stefanowicz — Prezes Zarzgdu

Alina Pisiecka — Wiceprezes Zarzgdu

zwang dalej Administratorem,

reprezentowana PrZEzZ...........ccceeeceeereeeesueeesieesineeeenne :
zwang dalej Podmiotem przetwarzajacym.

§1.
Postanowienia ogdlne

1. Niniejsza umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz poufnosci
informacji zawierana jest w zwigzku z zawarciem W dniu .....cccoeieieieinnnne Umowy na
wynajem i serwis odziezy roboczej dla pracownikow Zaktadu Utylizacji Odpaddéw
Komunalnych w Hryniewiczach pomiedzy Przedsigbiorstwem Ustugowo — Handlowo —
Produkcyjnym ,LECH” Spdtka z 0.0. z siedzibg w Biatymstoku wpisanym przez Sad
Rejonowy w Biatymstoku XII Wydziat Gospodarczy KRS w Rejestrze Przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000097008, NIP 542-020-03-81,
REGON: 050001472, kapitat zaktadowy 37.072.936,00 PLN, reprezentowanym przez
Michata Witolda Stefanowicza — Prezesa Zarzadu i Aline Pisieckg - Wiceprezesa
Zarzadu, @ L.eeeeeieieeeieeiee e , jako realizacja wymogow wynikajgcych z tresci art.
28 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.04 ze zm., zwane w dalszej czesSci
niniejszej Umowy RODO).

2. Administrator oswiadcza, ze jest administratorem danych osobowych stanowigcych
przedmiot niniejszej Umowy powierzenia, ktore sg przetwarzane w zwigzku z
dziatalnoscig PUHP ,LECH” Sp. z 0.0. z siedzibg w Biatymstoku, zarébwno w formie
papierowej, jak i w systemach informatycznych.

15



3. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze realizuje na rzecz Administratora obowigzki
wynikajgce z powotanej Umowy z dnia ...... , ktorej przedmiotem jest Swiadczenie
Ustugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla pracownikéw Zaktadu Utylizacji
Odpadéw Komunalnych w Hryniewiczach.

§ 2.
Powierzenie przetwarzania danych osobowych
Na mocy niniejszej umowy Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu dane
osobowe (imie, nazwisko, stanowisko, dziat, nr kadrowy) do ktérych Podmiot
przetwarzajagcy moze mie¢ dostep z uwagi na niezbednos¢ do realizacji Umowy
zasadniczej powotanej w §1, ktére sg danymi dotyczagcymi osdb pracujgcych w PUHP
.,LECH” Sp. z 0.0., przetwarzanymi w systemie informatycznym oraz w formie tradycyjnej
- papierowej. Celem powierzenia jest wtasciwa realizacja przez Podmiot przetwarzajgcy
Umowy zasadniczej powotanej w §1.
Poprzez zawarcie Umowy zasadniczej oraz niniejszej Umowy powierzenia Administrator
poleca przetwarzanie danych osobowych Podmiotowi przetwarzajgcemu. Ponadto w
trakcie trwania niniejszej Umowy Administrator moze kierowa¢ do Podmiotu
przetwarzajgcego polecenia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych w formie
pisemnej i mailowej.
§ 3.
Zasady przetwarzania powierzonych danych
Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia
odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato
wymogi RODO i chronito prawa 0sob, ktérych dane dotycza.
Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze znane sg mu zasady przetwarzania i ochrony
danych osobowych wynikajgce z RODO i innych przepiséw prawa dotyczacych ochrony
danych osobowych, ktorych zobowigzuje sie przestrzega¢. Podmiot przetwarzajgcy
zapewnia wdrozenie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych, by
przetwarzanie spetniato wymogi RODO i przepiséw krajowych oraz wytycznych Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz chronito prawa oséb, ktérych dane dotycza.
Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, iz bedzie spetniat wszystkie wymagania wynikajgce
z RODO, dotyczagce w szczegdlnosci zabezpieczenia danych przed ich udostepnieniem
osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong, przetwarzaniem
Z naruszeniem ustawy oraz zmiang, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem, jak tez
oswiadcza, iz bedzie spetniat w szczegdlnosci obowigzki wymienione w tresci art. 28 ust.
3 lit. a-f RODO.
Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze przetwarzanie danych osobowych uwzglednia
zasady ochrony danych w fazie projektowania oraz domysinej ochrony danych,
wynikajgce z art. 25 RODO.
Podmiot przetwarzajgcy przetwarza dane osobowe wytgcznie na udokumentowane
polecenie Administratora.
Dostep do powierzonych Podmiotowi przetwarzajgcemu danych osobowych mogag
posiada¢ tylko osoby, ktére zostaty przez Podmiot przetwarzajgcy upowaznione do
przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, zostaty
zobowigzane do zachowania powierzonych danych osobowych w tajemnicy lub ktére
podlegajg ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy, zaréwno w trakcie trwania
stosunku prawnego pomiedzy tymi osobami a Podmiotem przetwarzajgcym, jak i po jego
ustaniu, zostaty zapoznane 2z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa
dotyczgcymi ochrony danych osobowych.
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10.

Upowaznienie nadaje Podmiot przetwarzajgcy, ktdéry na mocy niniejszej Umowy jest
upowazniony przez Administratora do udzielania stosownych upowaznien. Na zgdanie
Administratora, Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest do przedstawienia aktualnej
listy osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych Administratorowi,
Administrator ma réwniez prawo zgdac¢ przedstawienia kopii wydanych upowaznien.
Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie nie wykorzystywa¢ powierzonych danych
osobowych w celach wykraczajgcych poza wskazany w §3 niniejszej Umowy,
bezposrednio lub posrednio w jakikolwiek sposéb w trakcie trwania umowy oraz po jej
wygasnieciu lub rozwigzaniu.

Po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych
powierzonych przez Administratora w drodze niniejszej umowy, Podmiot przetwarzajgcy
w ciggu 14 dni usunie wszelkie dane osobowe oraz usunie wszelkie ich istniejgce kopie,
chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa czionkowskiego nakazujg przechowywanie
danych osobowych. Usuniecie danych osobowych oraz ich kopii zostanie potwierdzone
protokotem zniszczenia przedtozonym Administratorowi niezwtocznie po uptywie
powyzej wskazanego terminu.

W przypadku stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych, Podmiot
przetwarzajgcy niezwiocznie zgtasza je Administratorowi, nie pdzniej niz w ciggu 24
godzin. Zgtoszenie przede wszystkim opisywaé bedzie charakter naruszenia ochrony
danych osobowych, w tym w miare mozliwosci bedzie wskazywaé kategorie i
przyblizong liczbe oséb, ktérych dane dotyczg, oraz kategorie i przyblizong liczbe
wpiséw danych osobowych, ktérych dotyczy naruszenie, imie i nazwisko osoby, od ktorej
mozna uzyska¢ wiecej informacji, mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych
osobowych, $rodki zastosowane Ilub proponowane w celu zaradzenia naruszeniu
ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach Srodki w celu
zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutkow.

§ 4.

Podpowierzanie przetwarzania danych

i przekazywanie danych do panstwa trzeciego
Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg Umowg do
dalszego przetwarzania innym podmiotom przetwarzajgcym, zwanym dalej
,Podwykonawcami”, jedynie w celu wykonania Umowy zasadniczej powotanej w §1 i w
zakresie niezbednym do wykonania Umowy zasadnicze;j.
Podmiot przetwarzajgcy korzysta z ustug Podwykonawcow wytgcznie za uprzednig
pisemng zgodg Administratora. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie korzysta¢ z
ustug tylko takiego Podwykonawcy, ktéry zapewnia wystarczajgce gwarancje wdrozenia
odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych
osobowych spetniato wymogi RODO i chronito prawa osob, ktérych dane dotycza.
W celu dalszego powierzenia Podwykonawcy przetwarzania danych osobowych,
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie zawrze¢ z Podwykonawcg pisemng umowe
powierzenia przetwarzania danych osobowych.
Podmiot przetwarzajgcy pozostaje w petni odpowiedzialny za dziatania podmiotow,
ktérym podpowierzyt przetwarzanie danych osobowych.
Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego (poza obszar EOG) moze
nastgpi¢ jedynie na pisemne polecenie Administratora.
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§ 5.
Poufnosé¢ informacji
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania Scistej poufnosci i nieujawniania
osobom trzecim wszelkich informacji (w tym danych osobowych) powierzonych przez
Administratora, jak tez jego dotyczacych, bez wzgledu na forme uzyskania takich
informacji, oraz do zachowania koniecznej ostroznosci przy przechowywaniu oraz
przetwarzaniu tych informaciji.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie nie wykorzystywac¢ przekazanych mu informacji
bezposrednio lub posrednio w jakikolwiek sposdéb po wygasnieciu lub rozwigzaniu
umowy.

Podmiot przetwarzajgcy ma obowigzek zapewnienia ochrony informacji otrzymanych od
Administratora, jak idotyczgcych Administratora, w stopniu nie mniejszym, niz ma to
miejsce w stosunku do wilasnych informacji, spetniajgc jednoczesnie co najmniej
standardowe wymogi dotyczgce zasad ochrony informaciji.

Podmiot przetwarzajgcy zapewnia, ze posiada procedury inarzedzia gwarantujgce
zabezpieczenie informacji uzyskanych od Administratora oraz bedzie je stosowaé w
trakcie realizacji Umowy zasadniczej, w zakresie zleconym przez Administratora.

. We wszystkich przypadkach Podmiot przetwarzajgcy pozostaje w petni odpowiedzialny

za naruszenie zasad poufnosci.

. Administrator zachowuje wszelkie prawa do przekazywanych Podmiotowi
przetwarzajgcemu informaciji.

Ponadto Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie po zakohczeniu realizacji Umowy
zasadniczej powotanej w §1, do niezwtocznego usuniecia wszelkich informacji (w tym
danych osobowych), niezaleznie od no$nika, na jakim zostaty utrwalone, otrzymanych w
ramach realizacji tej umowy, bez wzgledu na powdd rozwigzania umowy lub jej
wygasniecia.

§ 6.
Uprawnienia kontrolne
. Administratorma prawo kontroli w zakresie wykonywania obowigzkéw przez Podmiot
przetwarzajgcy, w tym czy sposoby zastosowane przez Podmiot przetwarzajgcy przy
przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniajg wymagania
niniejszej Umowy i RODO. Administrator moze przeprowadzac kontrole lub audyt w dni
powszednie w godzinach od 8:00 do 16:00, po uprzednim zawiadomieniu Podmiotu
przetwarzajgcego z co najmniej z 7-dniowym wyprzedzeniem. Zawiadomienie musi
zawiera¢ dane o0sob przeprowadzajgcych kontrole, termin przeprowadzenia kontroli,
przedmiot kontroli. W koniecznych i uzasadnionych przypadkach Administrator ma
prawo dokonac¢ kontroli przetwarzania powierzonych danych bez zapowiedzi, w
godzinach pracy Podmiotu przetwarzajgcego.
Administratorowi przystuguje prawo kontrolowania Podmiotu przetwarzajgcego pod
katem zgodnoséci przetwarzania powierzonych danych z przepisami o ochronie danych
osobowych poprzez kierowanie zapytan do Podmiotu przetwarzajgcego w zakresie
prawidtowosci wykonania przez Podmiot przetwarzajgcy obowigzkéw dotyczacych
zabezpieczenia powierzonych mu na podstawie niniejszej umowy danych. Pytania
nalezy kierowac¢ pisemnie. Podmiot przetwarzajgcy odpowiada na pytania Administratora
pisemnie w ciggu 14 dni roboczych.
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§7.
Odpowiedzialno$¢ Stron

1. Administrator danych ponosi odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie przepisow prawa w
zakresie przetwarzania i ochrony danych osobowych wedtug RODO. Nie wytgcza to
odpowiedzialnosci Podmiotu przetwarzajgcego za przetwarzanie powierzonych danych
niezgodnie z Umowa.

2. Podmiot przetwarzajgcy odpowiada za szkody, jakie powstaly wobec Administratora lub
wobec o0sob trzecich w wyniku dziatania lub zaniechania niezgodnego z umowg i
przepisami prawa przetwarzania danych osobowych przez Podmiot przetwarzajgcy oraz
nierealizowania polecen Administratora lub wykraczania poza ich zakres.

3. Podmiot przetwarzajgcy jest odpowiedzialny za skutki dziatan swoich pracownikow,
wspotpracownikow, podwykonawcow, przedstawicieli majgcych dostep do informaciji
chronionych w zwigzku z dostepem i przetwarzaniem danych bedacych przedmiotem
niniejszej umowy.

§8.
Przepisy koncowe

1. Strony o$wiadczaja, ze zawierajg niniejszg Umowe na czas okreslony, determinowany
czasem realizacji Umowy zasadniczej powotanej w § 1. Obowigzek zachowania
poufnoéci pozostaje w mocy bezterminowo.

2. Niniejsza Umowa wygasa lub ulega rozwigzaniu z chwilg wygasniecia lub rozwigzania
Umowy zasadniczej powotanej w § 1.

3. Niniejsza Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych i poufnosci informacji
jest integralng czes$ciag Umowy zasadniczej powotanej w § 1, oraz moze by¢ rozwigzana
zgodnie z klauzulami i warunkami ustalonymi przez Strony przed rozpoczeciem Umowy
zasadniczej powotanej w §1, przy czym zastrzega sie mozliwo$¢ rozwigzania niniejszej
umowy bez wypowiedzenia z uwagi na brak spetniania przez Podmiot przetwarzajgcy
wymogow okreslonych w tresci RODO lub razgce naruszenia postanowien niniejszej
Umowy.

4. Zmiana niniejszej Umowy moze nastgpi¢ tylko w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych RODO, Kodeksu Cywilnego, Ustawy o
ochronie danych osobowych iinnych powszechnie obowigzujgcych aktow prawnych
oraz wytycznych Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

6. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Administrator Podmiot przetwarzajacy
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ZAL. NR 4 do Umowy Nnr .......cccceeeeeeen.

Klauzula informacyjna RODO (dla os6b do kontaktu okreslonych w § 14 Umowy)

(nazwa firmy)
jako Wykonawca Umowy, ktérej przedmiotem jest ,,Swiadczenie usfugi wynajmu i serwisu
odziezy roboczej dla pracownikéw Zaktadu Utylizacji Odpadéw Komunalnych w
Hryniewiczach.”, dziatajgc na podstawie § 14 ust. 1 w/w Umowy informuje, ze:
1/ Wykonawca udostepnit Zamawiajgcemu - PUHP ,LECH” Sp. z 0.0. w Biatymstoku do
przetwarzania Pana/Pani dane osobowe jako pracownika / zleceniobiorcy / podwykonawcy
wyznaczonego do realizacji przedmiotu w/w Umowy, wspotpracy z Zamawiajgcym w ramach
Umowy lub kontaktu w zwigzku z realizacjg Umowy,
2/ Pana/Pani dane udostepnione zostaty wytgcznie w zwigzku i w celu wykonywania praw
i obowigzkéw Stron w/w Umowy, wynikajgcych lub pozostajgcych w zwigzku z realizacjg w/w
Umowy,
3/Udostepnienie danych osobowych jest realizowane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f) RODO,
gdzie prawnie uzasadnionym interesem administratora danych jest nalezyta realizacja
zawieranych umow.
Wykonawca, w imieniu Zamawiajgcego, niniejszym spetnia obowigzek informacyjny zgodnie
z art. 14 RODO, gdyz przy zawarciu w/w Umowy Zamawiajgcy przekazat mu wzér niniejszej
klauzuli informacyjnej.
Na zadanie Zamawiajagcego Wykonawca zobowigzany jest do przedifozenia niniejszej
klauzuli informacyjnej wraz z potwierdzeniem, ze zapoznat/a sie Pan/Pani z jej trescia.

Klauzula informacyjna PUHP ,LECH” Sp. z 0.0. w Biatymstoku

Zgodnie z art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.
1, ze zm.), dalej ,RODOQ?”, informuje, ze w zwigzku z wzajemnym przekazaniem stuzbowych
danych kontaktowych i w zakresie zawieranej Umowy:

1. administratorem danych osobowych jest Przedsigbiorstwo Ustugowo — Handlowo —
Produkcyjne ,LECH” Spodtka z o0.0. ul. Kombatantéw 4, 15 — 110 Biatystok; wpisana przez
Sad Rejonowy w Biatymstoku Xl Wydziat Gospodarczy KRS do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000097008;

2. administrator wyznaczyt w Przedsiebiorstwie Ustugowo — Handlowo — Produkcyjnym
.LECH” Spétka z o0.0. inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym mozna sie
kontaktowa¢ w sprawach dotyczgcych ochrony danych osobowych poprzez adres email
iodo@lech.net.pl, badz pisemnie na powyzszy adres.

3. dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie: - art. 6 ust. 1 lit. b) RODO - w celu
zwigzanym z zawarciem, wykonaniem i nadzorem nad wykonaniem Umowy, ktorej
przedmiotem jest: ,,.Swiadczenie usfugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla
pracownikow Zakfadu Utylizacji Odpadéw Komunalnych w Hryniewiczach.” z
Wykonawcg wybranym w rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty
Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego w trybie ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (tj. Dz.U z 2018 r. poz. 1986 z pézn.zm.),
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ponadto dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu realizaciji
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze (w tym przechowania dokumentacji),

- oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO - gdyz przetwarzanie danych jest niezbedne do
ochrony prawnie uzasadnionych interesow administratora, tj. w celach realizacji przedmiotu
zawartej Umowy, wspotpracy z Wykonawcg w ramach Umowy lub kontaktu w zwigzku z
realizacjg Umowy;

4. kategorie przetwarzanych danych osobowych to stuzbowe dane kontaktowe
pracownikéw/zleceniobiorcéw/podwykonawcéw Wykonawcy, tj. imie i nazwisko, stanowisko
numer telefonu stuzbowego, stuzbowy adres e- mail;

5. mozliwymi odbiorcami danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktére beda
uczestniczyly w realizacji Umowy, ktérej przedmiotem jest: ,,Swiadczenie ustugi wynajmu i
serwisu odziezy roboczej dla pracownikéw Zaktadu Utylizacji Odpadow Komunalnych
w Hryniewiczach.”; do danych mogg mie¢ dostep upowaznieni pracownicy administratora,
cztonkowie organéw administratora, podmioty, z ktérymi zawarto stosowne Umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, m. in. podmioty dostarczajgce Ilub
utrzymujgce infrastrukture IT administratora, podmioty i osoby Sswiadczgce ustugi prawne,
organy uprawnione do otrzymywania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa,
firmy archiwizujgce dokumenty; wymienione podmioty zostaty / zostang zobowigzane do
zachowania poufnosci w stosunku do powierzonych im danych osobowych;

6. dane osobowe bedg przechowywane przez okres obowigzywania Umowy, a po jego
uptywie przez okres niezbedny do umozliwienia obstugi Umowy (np. zgtaszania roszczen
wynikajgcych z gwarancji, rekojmi), zabezpieczenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen
przystugujgcych PUHP LECH Sp. z o.0. w Biatymstoku oraz wypetnienia obowigzku
prawnego administratora (np. wynikajgcego z przepiséw podatkowych lub rachunkowych,
okres archiwizacji); okres przetwarzania danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo
przedituzony jesli wystgpi inna uzasadniona prawnie potrzeba administratora przetwarzania
tych danych przez okres dtuzszy;

7. podanie danych osobowych jest niezbedne z uwagi na prawnie uzasadnione interesy
realizowane przez administratora, polegajgce na ustaleniu oséb odpowiedzialnych za
zawarcie, wykonanie i nadzér nad wykonaniem Umowy, ktorej przedmiotem jest:
~Swiadczenie ustugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla pracownikéw Zaktfadu
Utylizacji Odpadéw Komunalnych w Hryniewiczach.”;

8. dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 RODO;

9. dane osobowe zostaty przekazane przez
................................................................................... jako  Wykonawce  Umowy w
postepowaniu na: ,,Swiadczenie usfugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla
pracownikow Zaktadu Utylizacji Odpadéw Komunalnych w Hryniewiczach.”,

10. dane osobowe nie bedg przekazywane do odbiorcy z panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowej (czyli poza Europejski Obszar Gospodarczy - EOG).

11. o ile zostang spetnione przestanki okreslone w przepisach RODO oraz nie wytgczajg
tego inne przepisy, posiada Pan/Pani:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pana/Pani dotyczacych;
- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pana/Pani danych osobowych;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pan/Pani, ze przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczgcych narusza przepisy
RODO;
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12. nie przystuguje Panu/Pani:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest rowniez art. 6 ust.
1 lit. c RODO.
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ZAL. NR 5 do Umowy nr....................

Zlecenie zamoéwienia w ramach prawa opcji (wzér)
przewidzianego do realizacji zgodnie z Umowg nr ........ zdnia ...,

/znak pisma/

/nazwa i adres Wykonawcy/

Przedsiebiorstwo Ustugowo - Handlowo - Produkcyjnym ,LECH” Sp. z o.o.
z siedzibg przy ul. Kombatantéw 4, 15-110 Biatystok, reprezentowane przez:

zwany Zamawiajgcym,

zgodnie z zapisami § 3 ust. 2 i 6 Umowy zleca wykonanie zamdéwienia w ramach prawa opcji
w postaci ustugi wynajmu i serwisu odziezy roboczej dla pracownikow Zakfadu Utylizaciji

Odpadéw Komunalnych w Hryniewiczach w ramach prawa opcji o dodatkowych
pracownikéw w ilosci .............. 0sob(y);

na zasadach i warunkach okreslonych w Umowie.

Wynagrodzenie za realizacje zamdwienia w ramach prawa opcji dla podanego wyzej
Zlecenia wynosi brutto .......... PLN (stownie ztotych: ...................... i.../100).

Zamawiajacy:

Data, podpis i piecze¢ nagtowkowa
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